COMMUNE DE VACHERESSE

PROCES-VERBAL
SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU VENDREDI 12 SEPTEMBRE 20253 19 H
en mairie de Vacheresse

Date de convocation : 5 septembre 2025

Nombre de conseillers en exercice : 14 Quorum : 8

Président de séance : TUPIN-BRON Jean, Maire

Secrétaire de séance : MARTIN Frangoise

Membres présents (10) : TUPIN-BRON Jean, DORIGO Rebecca (arrivée en cours de séance),
DURIN Frédéric, MARTIN Francoise, TAGAND Frangois, MOTTIEZ Adrien, RATEL Aurélie,
MOTTIEZ Emmanuel, ROBERT Nicolas, PAREYT Alexandre,

Absents excusés : CHAPERON Virginie (pouvoir a TUPIN-BRON Jean), QUESTROY Claudine
(pouvoir a MARTIN Francoise), BACQUET Fantine

Absent : PETIT-JEAN Aurélien

1/ Approbation du procés-verbal des délibérations du conseil municipal du 11 juillet 2025 :
Le conseil municipal, a 'unanimité, approuve le proces-verbal.

2/ DEL2025_038 - Décision modificative n° 2 du budget principal :

Vu l'instruction budgétaire et comptable M57,

Vu la délibération n® DEL2025_019 du 9 avril 2025 adoptant le budget primitif pour I'exercice
2025,

Considérant qu’il convient de procéder a des ajustements de crédits sur le budget principal,

Il est proposé au conseil municipal de voter la décision modificative n® 2 comme ci-apres :

Chapitres - Articles Libellés Montants
DI 20-2031 Frais d’études +18500 €
DI 23-2313 Immobilisations en cours - constructions +50000 €
Total dépenses investissement (Dl) + 68 500 €
Total recettes investissement (Rl) 0€
Equilibre budgétaire DEPENSES TOTALES 960415 €
(BP + DM) RECETTES TOTALES 973915 €
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Décision : le conseil municipal, & 'unanimité, approuve la décision modificative n® 2 du
budget principal.

3/ DEL2025_039 - Création d’un poste permanent a temps complet :
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article L.313-1,
Vu la loi n°® 2023-1380 du 30 décembre 2023 visant a revaloriser le métier de secrétaire de
mairie,

Considérant que les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe
délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Considérant qu’il appartient donc a I'assemblée délibérante de la collectivité ou de
I'établissement public de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des
services.

Considérant la nécessité de transformer 'emploi de secrétaire général de mairie compte-
tenu de 'obligation faite au maire d’une commune de moins de 2 000 habitants de nommer
a ces fonctions un agent relevant de la catégorie B.

Décision : le conseil municipal, a 'unanimité, décide
- De créer a compter du 1" novembre 2025 un emploi permanent de secrétaire général
de mairie a temps complet.
- Cet emploi sera pourvu par un fonctionnaire de catégorie B, relevant du grade de
rédacteur territorial.
- Si 'emploi créé ne peut-&tre pourvu par un fonctionnaire, les fonctions pourront étre
exercées par un agent contractuel sur le fondement de l'article 1.332-8 7° du Code
général de la fonction publique (emplois de secrétaire général de mairie des communes
de moins de 2 000 habitants).
- l'agent recruté devra justifier d'un niveau d’études ou de diplédmes et/ou d’'une
expérience suffisante pour I'exercice de ces fonctions.
- la rémunération de I'agent sera calculée par référence a la grille indiciaire du grade de
recrutement.
- Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

4/ DEL2025_040 - Etat d’assiette des coupes de bois pour 'année 2026 :
Il est donné lecture de la lettre de M. le Directeur de I'Office National des Foréts Savoie

Mont Blanc concernant les coupes a asseoir en 2026 en forét communale relevant du régime
forestier.

Décision : Le conseil municipal, a 'unanimité :

- Approuve |'état d’assiette des coupes de I'année 2026 présenté dans le tableau ci-dessous
et précise, pour les coupes inscrites, la destination des coupes de bois réglées et non réglées
et leur mode de commercialisation.

N A S O S P S SR .
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Parcelle Volume Année prévue par | Proposition Mode de commercialisation

présumé le plan ONF ou
réalisable (m®) | d'aménagement Justification ONF

14 117 2022 2026 Vente avec mise en concurrence
(sur pied)
Report desserte par propriétaire

56 496 2020 2026 Vente avec mise en concurrence
(sur pied)

58 277 2023 2026 Vente avec mise en concurrence
{sur pied)

9 110 2025 2030 ONF-CF- Raison sylvicole —
Niveau du capital forestier

12 173 2026 2026 ONF-SA- Conséquence de chablis
et dépérissement

21 110 2026 2026 Délivrance

39 90 2026 2030 ONF-CF- Raison sylvicole ~
Niveau du capital forestier

41 663 2026 2026 Vente avec mise en concurrence
(sur pied)

ONF-CF- Raison sylvicole ~
Niveau du capital forestier

48 225 2026 2028 ONF-CE - Condition technique
d’exploitabilité et de desserte
59 264 2026 2026 Vente avec mise en concurrence
{sur pied)

i3 262 2029 2026 Vente avec mise en concurrence
{sur pied)

ONF-RC — Raison commerciale
11 331 2030 2026 Vente avec mise en concurrence
(sur pied)

ONF-RC —~ Raison commerciale

Mode de commercialisation en contrat de bois faconné a la mesure

Pour les coupes inscrites et commercialisées de gré a gré dans le cadre d'un contrat
d'approvisionnement, en bois fagconné et a la mesure, 'ONF pourra procéder a leur mise en
vente dans le cadre du dispositif de vente en lots groupés (dites "ventes groupées"),
conformément aux articles 1L214-7, 1.214-8, D214-22 et D214-23 du Code Forestier.

Pour ces cas, le propriétaire mettra ses bois a disposition de I'ONF sur pied ou fagconnés. Si
ces bois sont mis a disposition de I'ONF sur pied, I'ONF est maitre d'ouvrage des travaux
nécessaires a leur exploitation. Dans ce cas, une convention de mise a disposition spécifique
dite de "Vente et exploitation groupée" sera rédigée.

Par ailleurs, dans le but de permettre 'approvisionnement des scieurs locaux, la commune
s'engage pour une durée de 3 ans a commercialiser une partie du volume inscrit a I'état
d'assiette annuel dans le cadre de ventes en contrat de bois fagonné a la mesure.
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Gestion des produits accidentels ou sanitaires

Le conseil municipal autorise I'ONF a désigner toute coupe de produits accidentels ou
sanitaires qui s’avérerait nécessaire et urgent a exploiter en 2026 (bois scolytés, frénes
chalarosés...) ou accidentels (chablis, arbres brulés...).

Pour ces produits, la commune autorise I'ONF a commercialiser ces bois prioritairement en
bois fagconnés.

Mode de délivrance des bois d’affouage

- Délivrance des bois aprés fagonnage [J
- Délivrance des bois sur pied

Pour la délivrance de bois sur pied des bois d’affouage, le conseil municipal désigne comme
bénéficiaires solvables de la bonne exploitation des bois, conformément aux regles
applicables en la matiére aux bois vendus en bloc et sur pied :

MM. ROBERT Nicolas, MOTTIEZ Emmanuel, MOTTIEZ Adrien.
Ventes de bois aux particuliers

Le conseil municipal autorise I'ONF a réaliser les contrats de vente aux particuliers pour
I'année 2026, dans le respect des clauses générales de ventes de bois aux particuliers de
I'ONF. Ce mode de vente restera minoritaire, concernera des produits accessoires a l'usage
exclusif des cessionnaires et sans possibilité de revente.

Dans les lots prévus en 2026 pour la vente sur pied a des particuliers, certains pourront
présenter les risques suivants :

- présence de tiges de classe de diamétre supérieure ou égale a 45 cm,

- présence de tiges encrouées, enchevétrées, partiellement déracinées ou
seches, dans les produits désignés,

- quantités importantes de bois secs ou chablis et arbres encroués a proximité
immédiate des zones d’intervention,

- pente importante ou présence de blocs instables,

- proximité immédiate d’ouvrages, d’habitations ou de routes (bois a cabler
et/ou mise en place de mesures spécifiques — DICT, interruption de
circulation, nacelle),

- autres risques excessifs : proximité de cours d’eau.

by

L’ONF souligne le danger qui existe a laisser des particuliers non formés exploiter eux-
mémes ces bois notamment des arbres dépérissants.

Le conseil municipal donne également pouvoir a M. le Maire pour effectuer toutes les
démarches nécessaires a la bonne réalisation des opérations de vente, notamment pour
signer toute piéce relative a la vente de ces coupes de produits sanitaires ou accidentels
désignés par 'ONF.
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5/ DEL2025_041 - Demande de subvention au Conseil départemental dans le cadre de
travaux en forét communale :

Il est prévu les travaux suivants en forét communale : plantation de 800 mélézes dans la
parcelle 16 suite au dépérissement d’un peuplement d’épicéas scolytés. Le montant des
travaux s’éleve a 8 170,00 € HT.

Ces travaux peuvent étre subventionnés par le Conseil Départemental a hauteur de 60%, soit
4 902,00 € dans le cadre de son plan Forét permettant de répondre aux enjeux de la filiere
forét-bois.

Décision : le conseil municipal, a 'unanimité, sollicite une subvention aupreés du Conseil
départemental de la Haute-Savoie pour ces travaux dans le cadre du plan Forét.

6/ DEL2025_042 - Concession pour le captage d’eau en forét communale :

M. MICHAUD Emile domicilié 3 VACHERESSE bénéficie d’'une concession pour le captage
d’eau en forét communale, canton du Saugit, lieu-dit « La Chavanette », parcelle forestiére
n° 1 et parcelle cadastrale section C — n° 656. Ce captage permet d’alimenter son chalet situé
sur la parcelle cadastrale section C - n° 661.

Cette concession, d’une durée de 20 ans, est arrivée a échéance le 31 aolt 2025 et M.
MICHAUD, par courrier recu le 24 juillet 2025, demande un renouvellement de ladite
concession.

Le conseil municipal est appelé a se prononcer sur cette demande et en cas de
renouvellement a fixer la durée de la concession et le prix.

L'Office National des Foréts sera chargé de la rédaction de la convention, le captage étant
situé en forét communale soumise au régime forestier.

Décision : le conseil municipal, a 'unanimité, approuve le renouvellement de la concession
pour le captage d’eau en forét communale au profit de M. MICHAUD Emile, fixe la durée de
ladite concession a 20 ans a compter du 1 septembre 2025, fixe la redevance due a la
commune a la somme de 40 € (ce montant est forfaitaire et est d{i pour la durée de la
convention).

7/ DEL2025_043 - Avis sur le projet de réglement local de publicité intercommunal arrété
par le conseil communautaire de la CCPEVA :

Le 12 avril 2022 par la délibération n°® 2022-04-029, la Communauté de communes Pays
d’Evian - Vallée d’Abondance a prescrit 'élaboration d’un Réglement Local de Publicité
intercommunal sur 'ensemble du territoire communautaire. La délibération n°® 2025-01-004
du 27 janvier 2025 a précisé les modalités de concertation et de collaboration avec les 22
communes membres.

Conformément a la délibération communautaire n° 2025-01-004 précitée, un débat portant
sur les orientations générales du réglement local de publicité intercommunal s’est tenu au
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sein du conseil municipal le 24 février 2025 par la délibération n° DEL2025_005 et au sein du
conseil communautaire le 31 mars 2025 par la délibération n°2025-03-003.

Par la suite, le Conseil communautaire de la Communauté de communes Pays d’Evian -
Vallée d’Abondance a arrété le projet et tiré le bilan de la concertation par délibération n°
2025-06-096 en date du 24 juin 2025.

Comme le prévoient les articles L. 153-15 et R. 153-5 du code de l'urbanisme - auquel
renvoie l'article L. 581-14-1 du code de I'environnement - le projet arrété de RLPi est soumis
pour avis aux communes membres de la Communauté de communes afin que les communes
puissent rendre un avis sur ce projet dans un délai de trois mois a compter de I'arrét du
projet de RLPi.

Il appartient désormais a la commune de se prononcer sur le projet de RLPi arrété de la
Communauté de communes Pays d’Evian - Vallée d’Abondance

Il est rappelé que les objectifs du RLPi sont de :

e Renforcer la lisibilité et I’attractivité du territoire, en conciliant préservation du cadre
de vie et visibilité des activités du territoire ;

e Lutter contre la pollution visuelle et limiter 'impact des dispositifs publicitaires sur les
paysages et cadre de vie ;

e Protéger le patrimoine bati et naturel et assurer la qualité de leurs perceptions ;

¢ Valoriser le bati, par des régles d'implantation des enseignes respectueuses de la
typologie et la modénature des fagcades ;

e Préserver et valoriser la qualité des espaces ou séquences a valeur paysagere, en
adéquation avec le schéma de cohérence territoriale du Chablais, dont 'un des objectifs
stratégiques vise a la préservation des fenétres paysageres ;

¢ Veiller a une cohérence d’ensemble des dispositifs (implantation, densités, formats,
éclairage...) en adaptant la réglementation locale aux spécificités communales ;

e Encadrer plus particulierement la publicité, les enseignes et préenseignes dans les
secteurs a enjeux, pour garantir une meilleure insertion paysagere possible des
dispositifs notamment sur le trongon de la RD 1005 Saint-Gingolph — Publier, des entrées
de ville ou village, des zones d’activités économiques, des zones commerciales et
d’autres secteurs d’activités, des centres historiques et de la bande littorale ;

¢ Limiter en nombre les dispositifs temporaires de petits formats (moins de 1m?) non
pris en compte dans la réglementation nationale ;

¢ Intégrer les enjeux environnementaux en matiére de pollution lumineuse et de
consommations énergétiques en lien avec la trame noire souhaitée dans le cadre du plan
climat air énergie territorial et du contrat de territoire espaces naturels sensibles ;

N R N N B RN R
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e Permettre aux maires des 22 communes de la CCPEVA d’appliquer dans les meilleures
conditions leur police de I'affichage publicitaire, tout en intégrant les contraintes liées a
I'animation et a la vie locale ;

Le projet arrété de RLPi de la Communauté de communes Pays d’Evian - Vallée d’Abondance
répond a ces objectifs.

Décision : le conseil municipal, a 'unanimité, prend acte du projet de RLPi arrété qui lui a été
soumis par le Conseil communautaire de la Communauté de communes Pays d’Evian - Vallée
d’Abondance et émet un avis favorable sur le projet de RLPi arrété.

8/ DEL2025_044 - Convention de mise a disposition de services municipaux au profit de la
CCPEVA :

Considérant que, pour I'exercice de ses compétences, la communauté de communes Pays
d’Evian Vallée d’Abondance a bénéficié du transfert correspondant des moyens matériels et
humains dans les conditions prévues par les dispositions de l'article L.5211-4, §l du code
général des collectivités territoriales (CGCT).

Considérant que, dans certains cas, un tel transfert des moyens supposant une partition des
services municipaux ne pouvait étre opérationnellement mis en ceuvre dans une perspective
réaliste.

Considérant, par ailleurs, que les communes peuvent parfois disposer de moyens
opérationnels non disponibles a la communauté de communes, et que, dans le cadre d’une
bonne organisation des services, c¢'est-a-dire afin de rationaliser leur fonctionnement et de
permettre une amélioration du service public rendu aux usagers, il est opportun d’organiser
une mutualisation ascendante au profit de la communauté de communes, dans le respect de
la réglementation applicable.

Considérant que, larticle L.5211-4-1, §ll du CGCT permet de déroger aux dispositions
relatives au transfert du personnel affecté a I'exercice des compétences transférées pour
procéder par mise a disposition de services communaux lorsque cette mise a disposition
présente un intérét dans le cadre d’une bonne organisation des services.

Considérant que la mise a disposition des agents communaux pour le compte de la
Communauté de communes sera remboursée a la commune selon les interventions
effectuées et figurant en annexes a la présente convention, a savoir :

TARIFS
Travaux d’entretien des espaces extérieurs (espaces verts) 40 €/h
Déneigement d’un site 40 €/h
Travaux de terrassement 40 €/h

o]
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Il est proposé de faire usage de cette possibilité prévue a I'article L.5211-4-1, §ll du CGCT en
formalisant les modalités dans la convention jointe.

Décision : le conseil municipal, a Yunanimité, approuve la convention de mise a disposition
de services municipaux au profit de la CCPEVA annexée a la présente délibération.

9/ DEL2025_045 - Convention de rétrocession de parcelle et de matériel dans le cadre de
Vinstallation de points d’apports volontaires entre la commune, la CCPEVA et le
promoteur :

Considérant que la gestion des déchets ménagers constitue une compétence obligatoire de
la communauté de communes pays d’Evian — vallée d’Abondance.

Considérant que le déploiement de points d’apport volontaire (PAV) sur le territoire
intercommunal s’inscrit dans les objectifs de développement durable et de préservation de
I’'environnement.

Considérant que les opérations d’aménagement, et plus particulierement les projets de
construction en habitat collectif, doivent intégrer dans leur conception la prise en charge des
déchets ménagers des futurs usagers.

Considérant que la mise en place et I'entretien des PAV nécessitent une collaboration entre
les collectivités territoriales et les acteurs privés du secteur immobilier.

Considérant que les promoteurs immobiliers doivent intégrer dans leurs projets des
solutions adaptées pour la collecte des déchets, en fonction des prescriptions
réglementaires en vigueur.

Considérant que les infrastructures relatives aux PAV doivent étre conformes aux spécificités
techniques définies par la CCPEVA et ses communes membres afin d’assurer un service
efficace aux usagers.

Considérant que pour assurer la continuité du service public de collecte, il est nécessaire que
les parcelles soient rétrocédées a la commune et les équipements a la CCPEVA, a titre
gratuit, dans un cadre juridique sécurisé.

Considérant que la rétrocession suppose la signature d’une convention tripartie précisant les
obligations respectives des parties, les modalités de transfert de propriété et de remise des
équipements.

Considérant que les parties reconnaissent I'intérét commun présenté par l'installation de ces
équipements et se sont rapprochées afin d’en déterminer les conditions juridiques,
techniques et financiéres.

Considérant que les communes d’implantation doivent également formaliser leur accord a la
signature de ces conventions types par délibération concordante.

Décision : Le conseil municipal, a 'unanimité, approuve la signature d’une convention
tripartite de rétrocession, applicable dans les cas ol les modalités juridiques de transfert des

Conseil municipal - PV séance du 12/09/2025 Page 8/14




équipements et de la parcelle d’implantation des points d’apports volontaires sont
concomitantes a I'opération immobiliére en cours.

10/ DEL2025_046 - Convention de création et de fonctionnement d’un service commun de
délégué a la protection des données personnelles (DPO) :

Considérant qu’aux termes de Varticle 37-4 du RGPD, les autorités ou organismes publics
sont tenus de désigner un Délégué a la Protection des Données.

Considérant que la mutualisation d’un tel poste entre plusieurs collectivités publiques est
expressément prévue par l'article 37-4 du RGPD.

Considérant que la CCPEVA, en tant qu'Etablissement Public de Coopération
Intercommunale (EPCI), constitue un échelon pertinent pour assurer cette mutualisation.

Considérant que dans le cadre du schéma de mutualisation, la CCPEVA a accepté de
mutualiser son expertise et ses moyens tant en personnel qu’en solutions informatiques.

Considérant que la CCPEVA propose, en conséquence, la création d’un service commun de
délégué a la protection des données personnelles. Le dispositif proposé repose sur la
création d’un service commun au sens de larticle L. 5211-4-2 du CGCT, placé sous la
responsabilité de la CCPEVA, employeur de I'agent DPO.

Considérant que ce service est mis a disposition des communes adhérentes dans le respect
des regles de gouvernance, de transparence et de répartition des charges.

Considérant que la convention annexée prévoit une durée d’un an, renouvelable tacitement
deux fois par période d’un an, pour une durée de trois ans.

Considérant que le colt annuel du service est estimé a 45 000 € incluant les charges de
personnel et de structure. Ce co(t est réparti selon les modalités suivantes :

- 20% pris en charge par la CCPEVA, au titre de sa fonction de coordination et de pilotage,
- 80% refacturés aux communes utilisatrices, au prorata de leur population DGF N-1.

Considérant que l'annexe 1 de la convention contient un tableau de répartition
prévisionnelle des co(ts du service pour 'année 2025.

Considérant que Madame Virginie BERNARD a été recrutée par la CCPEVA, a compter du ler
juillet 2025, en qualité de déléguée a la protection des données mutualisée.

Considérant que la facturation sera calculée au prorata temporis, en fonction de la date a
laquelle chague commune adhérente aura approuvé la désignation de Madame Virginie
BERNARD en qualité de DPO, marquant ainsi son adhésion effective au service commun.

Considérant que la création d’un service commun nécessite I'adoption de délibérations
concordantes tant de la part de I'EPCI que des communes souhaitant y adhérer.

Considérant qu’il appartient en conséquence au conseil municipal de se prononcer sur la
signature de la convention annexée.
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Décision : le conseil municipal, a 'unanimité, approuve la convention de création et de
fonctionnement d’un service commun de délégué a la protection des données entre la
commune de Vacheresse et la CCPEVA, dont le projet est annexé a la présente délibération.
Il approuve la désignation de Madame Virginie BERNARD, fonctionnaire territoriale
employée par la CCPEVA, en qualité de déléguée a la protection des données (DPO) pour la
commune de Vacheresse.

11/ Décisions du Maire (pour information) :
Décisions prises en vertu de la délibération n° DEL2024_048 du 12/07/2024 donnant
délégation au maire en application de I'article L.2122-22 du CGCT,

v' N° D2025-08 du 05/08/2025 : passation d’'un avenant dans le cadre des marchés de
travaux de construction d’'un local commercial avec la SAS Chalets LAUSENAZ — 74500
CHEVENOZ (lot n° 03).

L'avenant n° 2 a pour objet la suppression de travaux prévus initialement au marché et non
réalisés.

Lincidence financiére sur le montant du marché est la suivante :

- Montant initial du marché : 96 642,60 € TTC
- Incidence financiére de 'avenantn® 2 :-7 512,00 € TTC
- Nouveau montant du marché : 89 130,60 € TTC

v N° D2025-09 du 08/08/2025 : mouvements de crédits — budget principal 2025

Chapitres - Articles | Libellés Montants
Dépense : 21 - 2151 Réseaux de voirie -40000,00€
Dépense : 23 - 2313 Immobilisations corporelles en cours +40 000,00 €

- constructions

v' N° D2025-10 du 20/08/2025: passation d’'une convention de location d’une salle
communale.

Location a Madame POUCHAIN Magalie demeurant 74500 BERNEX d’une salle communale
dénommée « salle gentiane » sise batiment de la mairie pour la période du 1° septembre
2025 au 30 juin 2026, pour des cours de piano et guitare. Les jours de mise a disposition de
la salle sont les suivants : mardi et mercredi. Le loyer est fixé a 60 € par mois.

v/ N° D2025-11 du 08/09/2025: passation d’une convention de location d’une salle
communale.

Location a Madame BESSON Alicia demeurant 74390 CHATEL d’une salle communale
dénommée « salle Autigny » sise batiment de la mairie pour la période du 15 septembre
2025 au 15 mai 2026, pour des cours de dessin. Les jours de mise a disposition de la salle
sont les suivants : jeudi. Le loyer est fixé a 60 € par mois.
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12/ Autorisations d’urbanisme (pour information) :

Ces dossiers ont déja fait I'objet d’une décision d’accord ou de rejet suite a I'instruction par la
commission municipale d’urbanisme et/ou le service instructeur de la Communauté de
Communes Pays d’Evian Vallée d’Abondance.

<" Permis de construire :
- M.Mme BOUZERMA Lhadi et Hassiba : construction d'un chalet individuel -
Lotissement Le Panoramique - « Les Chavannettes » (accordé)

- M. PARISOT Bernard : construction d’un abri-voiture et remplacement de la couverture
de la maison d’habitation — « route de Taverole » {accordé)

- M. DUMORT Thierry : rénovation d’une ancienne ferme en maison d’habitation —
« route du Chef-lieu » (accordé)

- SARL « Les Granges » : reconstruction du batiment, aménagement de 5 logements
supplémentaires, création de 2 abris-voitures — « impasse de La Galiére » {accordé)

< Déclarations préalables :

- M. FAVRE-VICTOIRE Emmanuel : installation de panneaux photovoltaiques sur toiture
- « Prés de Fontaine » (accordé)

- M. HOYNANT Pierre : mise en place d’une cléture électrique et d’un portail —
« montée de la Grangette » {accordé)

- Mme GARELLA Viviane : modification d’'une fenétre en porte — « route du Perron »
(accordé)

- M. DE BAETS Johane : pose de fenétres de toit dont 2 en remplacement des fenétres
existantes — « route des Josses » (accordé)

- SCI ALTIFRIMMO : construction d’un escalier et modification d’'une fenétre en porte-
fenétre — « route du Chef-lieu » (accordé)

- Commune de VACHERESSE : création de fenétres, remplacement de la couverture
existante, création d'une cheminée — « route du Chef-lieu » (accordé)

13/ Questions diverses :

& Projet de délibération, pour avis du Comité Social Territorial, concernant la mise a jour de
la délibération relative a la mise en oeuvre du RIFSEEP (régime indemnitaire) :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment ses articles L.712-1, L.714-1 et
L.714-4 3 L.714-13,

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et
notamment son article 20,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale et notamment son article 88,

Vu le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour 'application du 1° alinéa de l'article
88 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984,
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Vu le décret n° 2010-997 du 26 aolt 2010 relatif au régime de maintien des primes et
indemnités des agents publics de I'Etat et des magistrats de l'ordre judiciaire dans certaines
situations de congés,

Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la
fonction publique de I'Etat,

Vu le décret n° 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a 'appréciation de la valeur
professionnelle des fonctionnaires territoriaux,

Vu la circulaire NOR : RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de V'expertise et de
I’'engagement professionnel dans la fonction publique de I’Etat,

Vu la délibération n° 2017-033 en date du 2 mars 2017 de mise en ceuvre du RIFSEEP au sein
de ia collectivité,

Vu 'avis du Comité Social Territorial en date ........

Considérant que dans le cadre des modifications de I'organigramme de la collectivité et de la
nomination d’agents dans un nouveau cadre d’emplois, il convient de mettre a jour la
délibération de mise en ceuvre du RIFSEEP comme suit :

Détermination des groupes de fonctions, de leurs montants maxima, et répartition des
emplois de la collectivité au sein de ceux-ci.

CATEGORIE B
MONTANTS | MONTANTS | MONTANTS
CADRE D’EmMPLOIS DES REDACTEURS TERRITORIAUX ANNUELS ANNUELS ANNUELS
IESE CIA IFSE + CIA

SANS LOGEMENT A TITRE GRATUIT

Montants Montants Montants
plafonds plafonds plafonds
GROUPES DE EMPLOIS retenus par retenus par retenus par
FONCTIONS la la la
collectivité | collectivité | collectivité
Groupe 1 Secrétaire général de mairie 17480 € 2380€ 19860 €
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CATEGORIE C

) MONTANTS MONTANTS | MONTANTS
CADRE D'EMPLOIS DES ADJOINTS ADMINISTRATIFS
ANNUELS ANNUELS ANNUELS
TERRITORIAUX
IESE CIA IFSE + CIA
SANS LOGEMENT A TITRE GRATUIT
Montants Montants Montants
plafonds plafonds plafonds
GROUPES DE EMPLOIS retenus par | retenus par | retenus par
FONCTIONS la
la la
collectivité | cojlectivité | collectivité
Secrétaire administrative 11340¢€ 1260¢€ 12600€
Groupe 1
polyvalente
Agent d’accueil, assistante 10800 € 1200€ 12000 €
Groupe 2 o .
administrative
MONTANTS | MONTANTS
CADRE D’EMPLOIS DES ADJOINTS TECHNIQUES MONTANTS
ANNUELS ANNUELS ANNUELS
TERRITORIAUX
IFSE CIA IFSE + CIA
SANS LOGEMENT A TITRE GRATUIT
Montants Montants Montants
plafonds plafonds plafonds
GROUPES DE EMPLOIS retenus par | retenus par | retenus par
FONCTIONS la la la
collectivité | collectivité | collectivité
Agent polyvalent en milieu rural 11340¢€ 1260¢€ 12600 €
Groupe 1 avec autonomie, conducteur de
véhicules
Agent d’exécution, agent des 10800 € 1200¢€ 12000 €
écoles maternelles (faisant
Groupe 2 fonction d’ATSEMY), agent de

service, agent cantine scolaire
et/ou périscolaire

Les autres modalités d’application du RIFSEEP énoncées dans la délibération susvisée restent

inchangées.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

- APPROUVE les modifications proposées ci-dessus dans le cadre de la mise en ceuvre du
RIFSEEP au sein de la collectivité

R SO C BOTR

Conseil municipal - PV séance du 12/09/2025

Page 13/14




- DIT que les crédits correspondants seront inscrits au budget

@& Le conseil municipal prend acte que la commune peut faire une demande d’un barnum
aupres de la Région Auvergne Rhdne-Alpes pour mise a disposition des associations de la
commune et autorise le Maire a déposer une demande.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 20h40.

Le Maire, La secrétaire de séance,
Jean TUPIN-BRON —— Frangoise MARTIN

)
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